
総合戦略策定作業部会の設置について 

 

○作業部会の担当部署  

部  会  名 事 業 分 類 関 係 課 名 

「しごと」の創出 

農業振興  

商業振興  

企業振興（雇用支援含む）  

農政課 

商工観光課 

「ひと」と「ひとの流れ」の創出 

移住・定住促進  

人材育成・確保  

観光振興  

教育支援  

高齢者支援課  

生涯学習課 

学校教育課 

秘書広報課 

「まち」の創出  

多世代・多機能型拠点の形成  

子育て支援  

少子化対策（妊娠・出産支援含む） 

その他 

生活課 

都市計画課 

子育て支援課  

健康管理課 

総務課 

・各部会に企画政策課担当者が１名ずつ配置  

 ・財政課及び経営改革課については、戦略内容の精査、調整 

 

○委員の選定  

 ・内  容   総合戦略の策定に係る各施策の企画・立案  

 ・スケジュール 平成２７年１０月末までに総合戦略の策定が目途          

 ・委員の選出  事業の具体性と実効性を求められるため、各課の事業内容及び予算対

応等に精通した者として、補佐・係長クラスの者を各課１～２名程度  

         ※５月中に人選願います。  

 

○総合戦略の策定方法  

 ・人口減少ＰＴと同様、まずは職員からの提案を募集する予定  

 ・人口減少ＰＴ、他市の総合戦略の内容、その他３カ年実施計画や重要事項、そして職

員の意見を基に施策を検討 

 ・現在、市民・市外住民へのアンケートや企業向けアンケート、更には高校生を対処と

したアンケートを実施し(6 月末の集計を目途)、茂原市の強み・弱み・不足しているも

の等、現状を分析することから本市独自の戦略を詮索 

 ・各作業部会で立案した施策を、産官学金労による推進会議に図り、専門的見地からの

意見・提案を加えた中で総合戦略に盛り込む  

  

※ 今までの行政で策定した計画は、策定してしまえば終わりであったが、今回の総合戦

略は、「数値目標」の設置と５か年の「ＰＤＣＡサイクル」の徹底が重要となり、策定

した後、毎年効果の検証、それに基づく的確な戦略の見直しが必要となる。  

資料６ 


