
茂原市まち・ひと・しごと創生総合戦略策定の基本方針 

 

１．背 景 

  我が国における人口減少や急速な少子高齢化に的確に対応しつつ、特に地方の人口減少

に歯止めをかけるとともに、首都圏への人口の過度の集中を是正し、将来にわたって活力

ある社会を維持していくことを目的に「まち・ひと・しごと創生法」が成立しました。こ

の法律により、市町村は地域の実情に応じたまち・ひと・しごと創生に関する施策の基本

的な計画を定めるよう努めなければならないこととなりました。 

  本市においても既に人口のピークは越え、緩やかな減少傾向が続いています。また総人

口に占める年少人口及び生産年齢人口の割合は減少傾向にあり、老年人口の割合は増加を

続けています。こうした状況を踏まえながら、社会・経済情勢の変化に対応し、安定的・

継続的に市民の暮らしを守るとともに、自立した活力あるまちの実現に向けた取り組みを

進める必要があります。 

 茂原市まち・ひと・しごと創生総合戦略は平成２６年１２月に国が策定した、人口の現

状と将来の展望を提示する「まち・ひと・しごと創生長期ビジョン」及び今後５年間の施

策の方針を提示する「まち・ひと・しごと創生総合戦略」を勘案し、本市の実情を踏まえ

て策定するもので、「長期人口ビジョン」と「総合戦略」を一体的に策定します。 

 

２．概  要 

 （１）茂原市長期人口ビジョン 

    茂原市長期人口ビジョンは、本市における人口の現状を分析し、市民の結婚・出産・

子育てや、移住に関する意識・希望を把握したうえで、目指すべき将来の方向を提示

し、自然増減や社会増減に関する見通しを立て、市の将来人口を展望します。 

 （２）茂原市総合戦略 

    茂原市総合戦略は、自立した活力あるまちの実現に向けて、基本目標、講ずべき施

策に関する基本的方向、実施する具体的な施策を盛り込みます。 

    なお、基本目標については具体的な数値目標を、具体的な施策については、それぞ

れに対して客観的な重要業績評価指数（ＫＰＩ）を設定します。 

 

３．対象期間 

 （１）茂原市長期人口ビジョン 

    平成７２年（２０６０年）まで 

 （２）茂原市総合戦略 

    平成２７年から平成３１年まで（５カ年） 

     

４．重点検討項目 

 （１）地域における安定した雇用を創出する 

 （２）地方への新しいひとの流れをつくる 

 （３）若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる 

 （４）時代に合った地域をつくり、安心な暮らしを守るとともに、地域と地域を連携する。 

 

資料４ 



５．策定体制（別紙１） 

 （１）市民参加等 

   ア．市民や企業の意見の反映 

      幅広い市民の意見や提案を反映した計画とするため、市内外の住民アンケート

調査やパブリック・コメントの実施に加え、若年者の意向把握、市内転出入者

アンケート調査、更には市内企業へのアンケートやヒアリングによる企業ニー

ズの集約に努めます。 

   イ．外部有識者会議 

      産業・行政・教育・金融・労働・市民など外部有識者で構成する「茂原市まち・

ひと・しごと創生総合戦略推進会議」を設置し、総合戦略策定における意見聴

取、内容の審議を行うとともに、平成２８年度からは達成度の検証及び戦略の

見直し提言等を行います。 

 （２）庁内体制 

   ア．茂原市総合戦略策定会議 

      まち・ひと・しごと創生総合戦略の策定のため、全庁的に取り組むため、市長

を議長とする「茂原市まち・ひと・しごと創生総合戦略策定会議」を設置しま

す。また、会議の所掌事務について調査、検討及び調整する機関として、本会

議の中に「幹事会」を設置します。 

   イ．総合戦略策定作業部会 

      重点検討項目に関連、従事する市職員を対象にワーキンググループを構成し、

総合戦略の素案の作成を担います。 

 

６．総合戦略等策定上の留意事項 

 （１）総合戦略等策定にあたっては、本基本方針や素案の策定時等、適宜、市議会への報

告を行います。 

 （２）策定過程における重要事項については、広報やホームページを活用し、広く市民に

公表します。 

 （３）策定にあたっては、茂原市総合計画後期基本計画との整合性を確保します。 

 （４）茂原市まち・ひと・しごと創生総合戦略は、ＰＤＣＡサイクルに基づき、実施した

施策や事業の効果を検証の上、必要に応じて総合戦略を改訂するものとします。 

 （５）この策定方針に定めるもののほか、策定に関し必要な事項は、別に定めるものとし

ます。 

 

７．策定スケジュール概要 

  別紙２のとおり 
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茂原市まち・ひと・しごと創生総合戦略 策定体制 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

茂原市まち・ひと・しごと 

創生総合戦略策定会議 

・議 長 市長 

・副議長 副市長・教育長 

・委 員 理事・各部長 

 
幹事会 

・幹事長 企画財政部長 

・幹 事 主管課長・関係課

長等 

庁 内 組 織 

総合戦略策定作業部会 

・雇用創造、定住促進、安心子育て、

活力創造など基本目標に関係す

る部署の職員 

総 合 計 画 

議  会 

市  民 

整合 

報告 

意見 

情報提供 
パブコメ 

意見 

外 部 組 織 

茂原市まち・ひと・しごと

創生総合戦略推進会議 

 

・産・官・学・金・労の連

携を考慮し、各分野から合

計１０～１５名程度 

意見・提案 

支援・援助 しごとの創出 

 ・農業振興 

 ・商業振興 

 ・企業振興 

ひとの流れの創出 

 ・移住、定住促進 

 ・人材育成・確保 

 ・観光振興 

 ・教育支援 

まちの創出 

 ・多世代交流、多機能拠点 

 ・子育て支援 

 ・少子化対策 

提
案 

報
告 


